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1. Inleiding

1.1. Algemeen
Voor u ligt het verslag marktconsultatie “ HR- en salarisapplicatie Gemeente Beekdaelen”. De

gemeente wilde voorafgaand aan een eventueel formeel aanbestedingsproces, wederzijds vrijblijvend
inzicht krijgen in de markt. Het verkregen inzicht is gebruikt bij het verder specificeren van de mogelijke
opdracht(en) en bij deze keuze(s) van de aanbestedingsvorm(en). Op deze wijze is de opdracht
afgestemd worden op de mogelijkheden die er zijn in de huidige markt.

Deelname aan de marktconsultatie was niet verplicht en gaf ook geen verplichtingen voor de
deelnemende partijen tegenover de gemeente. Aan de andere kant was de gemeente niet verplicht
om de verkregen informatie toe te passen.

Deze marktconsultatie had niet tot doel om partijen te selecteren of te contracteren.

1.2, Doel van de marktconsultatie
Het uiteindelijk doel is om een SAAS applicatie aan te schaffen dat goed aansluit bij de ondersteuning

van de werkzaamheden en processen van personeels- en salarisadministratie.

1.3. Vraagstelling
De gemeente wilde inzicht in de markt van applicaties op het gebied HRM applicaties.

1.4. Vorm van de marktconsultatie
De vorm van de marktconsultatie was gesloten. Een tweetal partijen heeft de gestelde

consultatievragen beantwoord voor vrijdag 10 oktober 2025 11:00 uur.

2. Achtergrond

2.1. Huidige situatie
De gemeente Beekdaelen maakt sinds de fusiedatum van 1 januari 2019 gebruik van het huidig HR-

systeem. Na zes jaar gebruik van de huidige applicatie heeft de gemeente besloten, mede in het licht
van technologische ontwikkelingen en veranderende behoeften, opnieuw de markt te verkennen. Het
doel is om een applicatie te selecteren die optimaal aansluit bij de gemeentelijke processen en deze
het beste ondersteunt.

2.2, Gewenste situatie
De Gemeente wil toe naar een situatie waarbij één (1) opdrachtgever de verantwoordelijkheid op zich

neemt voor de levering, implementatie, hosten, onderhoud en doorontwikkeling van een HR- en
salarisapplicatie.

Bijlage: beantwoording consultatievragen

Hieronder treft u een samenvatting aan van de door de inschrijvers gegeven antwoorden.
De gemeente Beekdaelen heeft ervoor gekozen op basis van haar eigen inschatting bepaalde

antwoorden als (g liWELY aan te merken.
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Vragen

Toelichting

Antwoord

1.Hoe ziet het implementatietraject
eruit, in doorlooptijd maar ook welke
inzet u vanuit de gemeente verwacht?

In de bijlage van dit
document treft u het
concept aan van het
Programma van Eisen
(exclusief eisen voor
beheer en techniek).

Reactie A

W gige N voor

Gemeenten een Best
Practice ontwikkelt waarbij
de omgeving
klaar wordt gezet en de
migratie wordt uitgevoerd
waardoor data
eenvoudig kan worden
overgezet. Aan de hand van
de Best Practice inrichting
wordt alles met de
opdrachtgever langsgelopen,
getest en gevalideerd zodat
de impact van inzet die
nodig is van de Gemeente
sterk wordt beperkt. Naar
wens kan van de Best
Practice Gemeenten flexibel
worden afgeweken indien
dat beter aansluit bij deze
Gemeente. De doorlooptijd
van een implementatie voor
een Gemeente is gebruikelijk
Vertrouwelijkp

Reactie B

De implementatie van
.verloopt

volgens een bewezen
standaardaanpak die we voor

VEg e IEN]S. organisatieshe

bben toegepast.

Doorlooptijd: R gdgeIEI]S.
Aanpak: EaigeIIWEI]S.

De migratie van het huidige
systeem (BCS Motion) naar
is volledig
begeleid; Beekdaelen dient
aan te geven welke data mee
moet naar het nieuwe
systeem.

2. De gemeente heeft de volgende
budgetten gereserveerd:

In de bijlage van dit
document treft u het
concept aan van het
Programma van Eisen
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a. voor de eenmalige implementatie
kosten inclusief training, conversie en
migratie € 90.000.

b. voor de-jaarlijkse kosten van de SaaS-
dienst voor gebruiksrecht (licenties),
hosting, onderhoud en support €40.000

Het geraamde budget voor de totale
(eenmalige en jaarlijkse) kosten voor de
gehele contractduur van 10 jaar
inclusief verlenging is begroot op €
490.000.

In het kader van een voorgenomen
aanbesteding wil de gemeente graag
toetsen of potentiéle aanbieders binnen
het geraamde budget een passende
oplossing kunnen bieden.

(exclusief eisen beheer en
techniek).

Reactie A

We hebben het Programma
van Eisen doorgenomen en
beoordeeld. Indien de
hiernaast genoemde
bedragen van de budgetten
exclusief BTW zijn dan

Vg oINS passende

oplossing te voorzien.

Reactie B

VLG eI realistisch

voor de omvang van
gemeente Beekdaelen en ISD
Kompas samen. Binnen dit

oJWlef{XdVertrouwelijk
haalbaar \gigeIN\W=Ili]%

3.Kunt u een kostenraming geven
(jaarlijkse licentie kosten en de
eenmalige implementatie kosten)?

In de bijlage van dit
document treft u het
concept aan van het
Programma van Eisen
(exclusief eisen beheer en
techniek).

Reactie A

Vertrouwelij

Reactie B

Vertrouwelij

4.Welke koppelingen met separate
programmatuur kunnen er gemaakt
worden?

In de bijlage van dit
document treft u het
concept aan van het
Programma van Eisen Zie
vanaf BT.12.XX voor de
gewenste Koppelingen

Reactie A

Ve g e IWENLS ondersteunt

standaard een breed scala
aan koppelingen op basis
van open standaarden (REST
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API, SOAP, SETP, XML, JSON
en OData). De koppelingen
voldoen aan de richtlijnen
van hetForum
Standaardisatie en zijn
volledig in lijn met de
principes van Common
Ground.

Reactie B

Zie voor de mogelijke
koppelingen en API’s

heeft heel veel
mogelijkheden om te
koppelen maar de
ontvangende partij moet
. De gewenste
koppelingen vanaf

5.Heeft u nog opmerkingen of
aanvullingen of zijn er recente
marktontwikkelingen waarin deze
markconsultatie niet voorziet?

Reactie A

Reactie B

Het is ons opgevallen dat het
huidige Programma van.

Het doel is
juist van een aanbesteding
meerdere inschrijvers te
bewegen een voorstel te
doen zodat er een passende
keuze gemaakt kan worden.

Vertrouwelijk

De huidige uitvraag beperkt

zich alleen tot \Zgdge IS
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